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Fortschritt beginnt mit uns. 

Als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE und Nummer eins im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen wir bei ZÜBLIN laufend am Fortschritt: 
Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezialtiefbau, Tunnel- und Holzbau oder in der Bauwerkserhaltung – wir denken Bauen weiter, um der innovativste 
und nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Dazu ist jede:r Einzelne von uns gefragt: Gemeinsam setzen wir Projekte erfolgreich 
und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen wir Großes.  
 
Als Nr. 1 im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bietet ZÜBLIN ein umfassendes Leistungsspektrum und entwickelt im In- und Ausland 
maßgeschneiderte Lösungen für Bauvorhaben jeder Art und Größe. Die Züblin Spezialtiefbau GmbH ist dabei weltweit die kompetente Partnerin für 
eine schnelle, bedarfsgerechte und präzise Realisierung von Spezialtiefbaumaßnahmen.  
 
Aufgaben 

 Sie wirken bei der Organisation und Leitung anspruchsvoller Bauprojekte im Spezialtiefbau mit 
 Sie überwachen und koordinieren die an dem Projekt beteiligten Fachbüros, Lieferanten und Nachunternehmer 
 Sie sind verantwortlich für die wirtschaftliche, vertragliche, terminliche und qualitative Abwicklung des Projekts 
 Sie arbeiten bei der Erstellung von Abrechnungen, Arbeitskalkulationen und Projektberichten als Teil des Projektteams mit 

Voraussetzungen 
 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (FH/TU) Bauingenieurwesen, idealerweise mit Vertiefung im Grundbau 
 Sie haben bereits Baubranchen-Luft geschnuppert oder können sogar auf eine mehrjährige Berufserfahrung in der Bauleitung im 

Spezialtiefbau zurückblicken 
 Sie besitzen gute Kenntnisse bzw. hohe Lernbereitschaft im Umgang mit allen eingesetzten EDV-Anwendungen (Microsoft Office, 

idealerweise iTWO) 
 Sie arbeiten engagiert und selbstständig und legen Durchsetzungsvermögen an den Tag 
 Ebenso wichtig wie die fachliche Eignung sind Einsatzfreude, Organisationstalent, Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, ein 

sicheres und verbindliches Auftreten sowie unternehmerisches Denken und Handeln 

Wir bieten 
Es erwarten Sie ein starkes TEAM, eine leistungsgerechte Vergütung, 30 Urlaubstage, betriebliche Altersversorgung und diverse 
Entwicklungsperspektiven im Umfeld eines weltweit tätigen Baukonzerns. Für die richtige Balance zwischen Work und Life bieten wir Ihnen, neben 
einer flexiblen Arbeitszeitgestaltung und der Möglichkeit zeitweise im Homeoffice zu arbeiten, auch Angebote im Rahmen unseres betrieblichen 
Gesundheitsmanagements in digitaler Form. Die Ausübung der Stelle ist zudem auch in Teilzeit und im Jobsharing-Modell möglich. Sie profitieren 
von umfangreichen Schulungen & Trainings der unternehmensinternen Akademie und können die zahlreichen Mitarbeitervorteile des Konzerns 
nutzen. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittstermins, sowie Ihrer Gehaltsvorstellung über das Onlineformular. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Ihr Kontakt 
Kristina Gorst, Europa-Allee 50, 60327 Frankfurt am Main, Tel. +49 69 60608-3208, www.zueblin-spezialtiefbau.de 


